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47. Kunstuniversität Linz – Institut für Kunst und Bildung, Abteilung Mediengestaltung 

Lehramt – Ausschreibung von Lehrveranstaltungen für das Wintersemester 2018/19 

 

An der Universität für künstlerische und industrielle Gestaltung Linz gelangen am Institut für 

Kunst und Bildung, Abteilung Mediengestaltung Lehramt für das Wintersemester 2018/19 

folgende Lehrveranstaltungen zur Ausschreibung: 

 

470.014/ MG B 3.5 Web Design / Applikationsdesign 

2 Sem.Std. lit.b 

(die Kunstuniversität Linz zahlt gem. §49 KV für ArbeitnehmerInnen der Universitäten ein 

Mindestentgelt von 2.259,46€ brutto pro Semester) 

 

Einstellungserfordernisse: 

 

Voraussetzungen für die Bewerbung sind ein einschlägiges Universitätsstudium und ggf. 

Lehrerfahrung im universitären Bereich 

 

Aufgabenbereiche / Unterrichtsschwerpunkte: 

 

Erwartet wird die Vermittlung von Theorie und Praxis interaktiver und nutzerorientierter 

Designprozesse. Der besonderen Fokus liegt auf auf human centred design mit nachhaltigen 

Konzepten und Lösungen. 

 

470.003/ MG B 1.4 Kommunikationsdesign 

2 Sem.Std. lit.c 

(die Kunstuniversität Linz zahlt gem. §49 KV für ArbeitnehmerInnen der Universitäten ein 

Mindestentgelt von 1.506,26€ brutto pro Semester) 

 

Einstellungserfordernisse: 

 

Voraussetzungen für die Bewerbung sind ein einschlägiges Universitätsstudium und ggf. 

Lehrerfahrung im universitären Bereich 
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Aufgabenbereiche / Unterrichtsschwerpunkte: 

 

Erwartet wird die Vermittlung von Theorie und Praxis für Designlösungen, die Print, 

interaktive und zeitbasierte Medien umfassen. 

 

Die Kunstuniversität Linz betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt 

Wert auf Chancengleichheit und Diversität. Sie strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 

wissenschaftlichen, künstlerischen und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in 

Leitungsfunktionen an und ersucht daher qualifizierte Frauen ausdrücklich um Bewerbung. 

Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. Bewerbungen von 

Menschen mit Migrationserfahrung und/oder -hintergrund und Bewerbungen von Menschen 

mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. 

 

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

Bewerbungen sind bis spätestens 03.09.2018 in digitaler Form an ufg.bewerbung399@ufg.at , 

an die Zentrale Verwaltung der Universität für künstlerische und industrielle Gestaltung Linz, 

Hauptplatz 6, 4010 Linz, zu richten. 

 

Univ.Prof. Dipl.des. Frank Louis 

Vizerektor 

 

48. Kunstuniversität Linz - Institut für Kunst und Bildung, Abteilung Mediengestaltung 

Lehramt – Ausschreibung von Lehrveranstaltungen für das Wintersemester 2018/19 

 

An der Universität für künstlerische und industrielle Gestaltung Linz gelangen am Institut für 

Kunst und Bildung, Abteilung Mediengestaltung Lehramt für das Wintersemester 2018/19 

folgende Lehrveranstaltungen zur Ausschreibung: 

 

470.104 / Pädagogische Praxis 

2 Sem.Std. lit.b 

(die Kunstuniversität Linz zahlt gem. §49 KV für ArbeitnehmerInnen der Universitäten ein 

Mindestentgelt von 2.259,46€ brutto pro Semester) 

 

Einstellungserfordernisse: 

 

Voraussetzungen für die Bewerbung sind ein einschlägiges Universitätsstudium und ggf. 

Lehrerfahrung im universitären Bereich 

 

Aufgabenbereiche / Unterrichtsschwerpunkte: 

 

Erwartet wird eine Einführung in theoretische Grundlagen, Konzepte und Modelle 

medienpädagogischer Praxis 

 

470.028/ MG B 6.3 Medientheorie/Medienphilosophie 

2 Sem.Std. lit.b 

(die Kunstuniversität Linz zahlt gem. §49 KV für ArbeitnehmerInnen der Universitäten ein 

Mindestentgelt von 2.259,46€ brutto pro Semester) 

 

 

Einstellungserfordernisse: 

 

Voraussetzungen für die Bewerbung sind ein einschlägiges Universitätsstudium und ggf. 

Lehrerfahrung im universitären Bereich 
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Aufgabenbereiche / Unterrichtsschwerpunkte: 

 

Erwartet wird eine Einführung in medientheoretische und medienphilosophische Theorien mit 

ausgewählten Konzepten aus dem 20. Jahrhundert bis hin zur Gegenwart. 

 

Die Kunstuniversität Linz betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt 

Wert auf Chancengleichheit und Diversität. Sie strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 

wissenschaftlichen, künstlerischen und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in 

Leitungsfunktionen an und ersucht daher qualifizierte Frauen ausdrücklich um Bewerbung. 

Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. Bewerbungen von 

Menschen mit Migrationserfahrung und/oder -hintergrund und Bewerbungen von Menschen 

mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. 

 

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

Bewerbungen sind bis spätestens 08.08.2018 in digitaler Form an ufg.bewerbung381@ufg.at , 

an die Zentrale Verwaltung der Universität für künstlerische und industrielle Gestaltung Linz, 

Hauptplatz 6, 4010 Linz, zu richten. 

 

Univ.Prof. Dipl.des. Frank Louis 

Vizerektor 
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